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聘請特殊學習支援全職駐校社工 2025-2028 

 

聘用期為 2025 年 9 月 1 日至 2028 年 8 月 31 日 

服務內容細則: 

模式 由承辦機構聘請及安排社工，提供一週 4-5 天（須為周一至五上學日）

駐校服務，服務包括︰ 

1. 跟進有特殊學習需要的學生個案，提供個別及小組輔導服務。 

2. 協助推行本校的共融大使計劃, 為學生提供義工訓練、義工探訪服

務、帶領共融大使在本校推廣共融及關愛精神。 

3. 為有需要的同學舉辦情緒、社交訓練、性教育等成長教育小組。 

4. 為有特殊學習需要的學生家長舉辦工作坊, 提供家長支援服務。 

5. 協助推行為特殊學習需要的學生升學及就業輔導組活動。 

6. 為教師提供專業支援服務。 

 

承判機 

構工作 

1. 為本校提供合資格的社工。  

2. 負責該社工的專業指導、員工培訓、薪酬（包括強積金）、假期及津

貼（包括保險）等。  

3. 監管該社工的工作表現，並確保其服務水平符合政府津貼學校的社

工要求。  

4. 為該社工提供所需的行政及輔導支援。 

 

社工專 

業資格 

持有有效的社工註冊證。 

合約檢 

討機制 

1. 承辦機構負責督導工作，並確保服務符合要求。 

2. 本校將與成功投得合約機構每年定期進行檢討會議。 

3. 本校保留就 2028 年 8 月 31 日後本服務重新招標的權利。 

 

 

評分準則 :  

 

價 格  
 

2 0 %  

社 工 專 業 資 歷 及 經 驗  
 

2 0 %  

服務特殊學習需要中學生經驗 
 

6 0 %  

總 分  
 

1 0 0 %  

 

 


